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МБОУ «Новокулундинская средняя общеобразовательная школа» 

Благовещенского района Алтайского края  расположена в 52 км от районного 

центра. Это сельская школа. В учреждении 71 обучающийся, из них 1 человек 

обучается на дому по адаптированной образовательной программе. 18 

обучающихся (87%) воспитываются в семьях безработных родителей , 22 

ребенка (21%) воспитывается в неполных семьях, 47 учащихся (32%) – из 

многодетных семей. 

Данные характеристики оказали негативное влияние на качество 

образовательных результатов и являлись симптомами попадания в перечень 

школ с низкими образовательными результатами. По результатам анализа 

состояния образовательной системы школы (самодиагностики), наблюдения, 

опроса обучающихся, родителей и педагогов общеобразовательного учреждения 

были сформированы рисковые профили. В 2024 году школа работает  по 

направлению «Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, И ИНДИКАТОРЫ 

ПРОГРАММЫ 

Наименование программы: Программа антирисковых мер «Высокая доля 

обучающихся с рисками школьной неуспешности» Муниципального бюд- 

жетного общеобразовательного учреждения «Новокулундинская средняя 

общеобразовательная школа» Благовещенского района Алтайского края 

  

Цель на 2024 год: разработка и реализация в 2024 году комплекса мер, 

обеспечивающих повышение доли обучающихся 5-9 классов с высокой мо- 

тивацией к обучению средствами внеурочной деятельности в условиях реали- 

зации обновленных ФГОС ООО и ФГОС СОО 

Задачи Целевые показатели и индикаторы 

Определить уровень учебной моти- 

вации у обучающихся 5-9 классов, 

выявить ведущие учебные мотивы 

увеличение доли учащихся школы, с 

высокой мотивацией к обучению 

Определить группы учащихся 5-9 

классов по уровню сформированно- сти 

мотивации 

уменьшение количественного состава 

списка обучающихся с низким уров- нем 

сформированности мотивации к 

обучению 

Внедрить в практику педагогов со- 

временные методические и техноло- 

гические подходы 

активное использование педагогами 

школы деятельностного и дифферен- 

цированного подхода на уроках и во 

внеурочное время 

Организовать профориентационную 

работу с обучающимися 

увеличение доли выпускников шко- 

лы, имеющих сформировавшиеся 

представления о своей будущей про- 

фессии 

Создать условия для эффективного 

обучения и развития обучающихся с 

низкими учебными возможностями, 

освоения базовых программ 

снижение доли обучающихся с рис- 

ками школьной неуспешности. По- 

вышение уровня предметных и мета- 

предметных результатов учебной де- 

ятельности по итогам промежуточной 

аттестации. Повышение результатив- 

ности сдачи ОГЭ по русскому языку и 

математике. 

Повышение доли обучающихся, успешно 

осваивающих общеобразо- 

вательные программы. 



2. СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ, МЕТОДЫ СБОРА И ОБРАБОТКИ 

ИНФОРМАЦИИ 

Сроки реализации программы: январь – декабрь 2024 года. 

Методы сбора и обработки информации: 

Сбор информации. 

Анализ полученной информации. 

Наблюдение. 

Посещение уроков и занятий внеурочной деятельности. 



 

 

3. МЕРЫ И МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ 

Задач
а 

Мероприятие/меры 
Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации программы 

Исполнители 

Определение уровня учебной 

мотивации у обучающихся 5-9 

классов,выявление ведущих 

учебных мотивов 

Разработка, утверждение и 

вве- дение в действие 

методики диа- гностирования 

уровня учебной мотивации у 

обучающихся 5-9 классов с 

целью выявления ве- дущих 

учебных мотивов. 

Составлена аналитическая 

справка на основе проведенной 

диагности- ки, выявлены 

ведущие учебные мотивы. 

Чупахин М.С, директор 

школы Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. замдиректора 

по ВР 

педагог- психолог 
учителя рабочей группы 

Определение групп 
5-9 классов по уровню 

сфор- мированности 

мотивации 

Разработка, утверждение и 

вве- дение в действие карты 

педаго- гического 

наблюдения с целью 

определения причин 

школьной неуспешности. 

Составлена аналитическая 

справка на основе 

проведенного наблюде- ния, 

выяснены основные причины 

школьной неуспешности. 

Чупахин М.С, директор 

школы Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. замдиректора 

по ВР 

педагог- психолог 
учителя рабочей группы 



Внедрение в 

практику современных 

методических и 

технологических 

подходов 

Прохождение педагогами 

шко- лы КПК по теме: 

«Современные методические 

и технологиче- ские подходы, 

обеспечивающие достижение 

планируемых ре- зультатов на 

уровнях ООО и СОО»; 

Проведение педагогического 

совета по обсуждению и 

выбору оптимальных 

современных ме- тодических 

и технологических подходов 

для применения в школе; 

Проведены обучающие 

мероприя- тия с педагогами, 

педагоги приме- няют на 

практике современные ме- 

тодические и технологические 

подходы на уроках. 

Учителя – предметники, 

руково- дители ШМО, 

Мосина Л.В, зам. директора 

по УВР 



 

Проведение заседаний ШМО 

по вопросу эффективности 

приме- нения современных 

методиче- ских и 

технологических подхо- дов 

на уроках. 

Посещение открытых уроков 

учителей МБОУ НСОШ 

  

Организация 

профориентацион- ной работы 

с обучающимися 

Организация участия обучаю- 

щихся с высокой долей 

школь- ной неуспешности в 

проекте 

«Билет в будущее», «Проекто- 

рия», в работе РДДМ. 

Увеличение количества 

обучаю- щихся с высокой 

долей школьной 

неуспешности, принимающих 

уча- стие в проектах: «Билет в 

буду- щее», « Проектория», в 

работе РДДМ. 

Чупахин М.С, директор 

школы Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. замдиректора 

по ВР 

Чупахин М.С.,учитель 

информа-тики 
Вандакурова М.П., старший 
вожатый 



 

Создание условий для 

эффектив- ного обучения и 

развития обуча- ющихся с 

низкими учебными 

возможностями ,освоения 

базо- вых программ 

Разработка, утверждение и 

вве- дение в работу - 

«Положение по работе с 

неуспевающими и сла- 

боуспевающими 

обучающимися МБОУ 

НСОШ. 

Разработка и утверждение 

инди- видуальных планов по 

ликвида- ции академической 

неуспешно- сти обучающихся. 

Проведение консультаций с 

ро- дителями учащихся с 

низкой мотивацией с целью 

выявления затруднений, 

препятствующих усвоению 

материала. 
Проведение индивидуальных 
собеседований с родителями 
в рамках подготовки к ГИА 
по 
результатам тренировочных 

ОГЭ, ЕГЭ. 

Создание условий для 

успешного обучения каждого 

школьника. 

Повышение мотивации 

школьни- ков к учебной 

деятельности. 

Снижение доли обучающихся с 

рисками школьной 

неуспешности к декабрю 2024 

на 5 %. 

Повышение уровня 

предметных и метапредметных

 результато

в учебной деятельности по 

итогам промежуточной 

аттестации. 

Повышение результативности 

сда- чи ГИА, написания ВПР. 

Повышение 

 результативности 

освоения

 общеобразовательн

ых программ до 98% 

Чупахин М.С, директор 

школы Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. замдиректора 

по ВР 

педагог- психолог 

Вандакурова М.П, старший 

вожатый , 

учителя – предметники. 



 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ.ДОРОЖНАЯ КАРТА РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ АНТИРИСКОВЫХ МЕР 

n 
N 
п/п 

Мероприятие Сроки реализации Ответственный Участники Подтверждающий документ 

Определение уровня учебной мотивации у обучающихся 5-9 классов,выявление ведущих учебных мотивов 

1 

Подготовка приказа об 

утверждении методики 

диагностирования 

уровня учебной 

мотивации у 

обучающихся 5-9 

классов с целью 

выявления веду- щих 

учебных мотивов. 

январь 2024 
Директор школы, 

Чупахин М.С. 

директор школы 

замдиректора по 

УВР замдиректора 

по ВР педагог- 

психолог члены 

рабочей группы 

Приказ директора школы 

«Об утверждении методики 

диа- гностирования уровня 

учебной мотивации у 

обучающихся 5-9 классов с 

целью выявления ве- дущих 

учебных мотивов» с 

приложением списка членов 
рабочей группы 

2 

Создание рабочей 

группы по разработке 

методики 

диагностирования 

уровня учебной 

мотивации обу- 

чающихся 5- 9 классов 

с целью выявления 

веду- щих учебных 

мотивов 

январь 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

зам.директора по ВР 

 

директор школы 

замдиректора по 

УВР замдиректора 

по ВР педагог- 

психолог члены 

рабочей группы 

Приказ директора школы 

«Об утверждении методики 

диа- гностирования уровня 

учебной мотивации у 

обучающихся 5-9 классов с 

целью выявления ве- дущих 

учебных мотивов» с 

приложением списка членов 
рабочей группы 

3 

Проведение 

диагностики по 

выявлению уровня 

учебной мотивации у 

обучающихся 5-9 

классов 

январь –февраль 
2024 

  Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по ВР 

Педагог-психолог 
  

замдиректора по УВР 

замдиректора по ВР 

педагог- психолог 

классные 

руководители 

Приказ директора школы: « 

О проведении диагностики 

уров- ня учебной мотивации 

у обу- чающихся 5- 9 

классов» с при- ложением 

списка ответствен- 



ных лиц 

4 

Подведение итогов 

диа- гностики уровня 

учебной мотивации у 

обучающих- ся 5-9 

классов 

февраль 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по ВР    

 
 

директор школы 

замдиректора по 

УВР замдиректора 

по ВР педагог- 

психолог 
члены рабочей 
группы 

Приказ директора школы « 

Об итогах проведения 

диагности- ки по выявлению 

уровня учебной мотивации 

у обучаю- 
щихся 5-9 классов» 



Определение групп учащихся 5-9 классов по уровню сформированности мотивации 

1 

Подготовка приказа об 

утверждении и 

введении в действие 

карты педаго- 

гического наблюдения 

с целью определения 

при- чин школьной 

неуспеш- 
ности. 

январь 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по 

ВР    

 

директор школы 

замдиректора по 

УВР замдиректора 

по ВР педагог- 

психолог 

члены рабочей 

группы 

Приказ директора школы 

«Об утверждении карты 

педагоги- ческого 

наблюдения с целью 

определения причин 

школьной неуспешности» с 

приложением списка членов 

рабочей группы 

2 

Создание рабочей 

группы по разработке 

карты пе- 

дагогического 

наблюде- ния с целью 

определения причин 

школьной не- 
успешности. 

январь 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по 

ВР    
 

директор школы 

замдиректора по 

УВР замдиректора 

по ВР 

Приказ директора школы 

«Об утверждении карты 

педагоги- ческого 

наблюдения с целью 

определения причин 

школьной неуспешности» с 

приложением 
списка членов рабочей 
группы 

3 

Проведение 

педагогиче- ского 

наблюдения с це- лью 

определения причин 

школьной 

неуспешности 

январь -февраль 
2024 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по 

ВР    

Педагог-психолог, 
 

директор школы 

замдиректора по 

УВР замдиректора 

по ВР педагог- 

психолог 

члены рабочей 

группы учителя - 

предметники 

Приказ директора школы: 

«О проведении 

педагогического наблюдения 

с целью определе- ния 

причин школьной не- 

успешности» с приложением 
списка ответственных лиц 

4 

Подведение итогов 

педа- гогического 

наблюдения с целью 

определения причин 

школьной не- 

успешности 

февраль 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по 

ВР    
 

директор школы 

замдиректора по 

УВР замдиректора 

по ВР педагог- 

психолог 
члены рабочей 
группы 

Приказ директора школы 

«Об итогах проведения 

педагогиче- ского 

наблюдения с целью 

определения причин 

школьной неуспешности» 



 

 

 

 

 

 

 

школы   КПК   по   
теме: 
«Современные 

методиче- ские и 

технологические 

подходы, 

обеспечиваю- щие 

достижение плани- 

руемых результатов на 

уровнях ООО и СОО»; 

 

Замдиректора 

по УВР, Мосина 

Л.В 

учителя - 
предметники 

гов МБОУ НСОШ , 
направление на КПК 

2 

Проведение заседания 

педагогического 

совета по обсуждению 

и выбору оптимальных 

современ- ных 

методических и тех- 

нологических 

подходов 
для применения в 
школе; 

февраль 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по 

ВР    

 

директор школы 

замдиректора по 

УВР замдиректора 

по ВР учителя- 

предметники 

Выписка из протокола 

заседа- ния педагогического 

совета школы 

Внедрение в практику педагогов современных методических и технологических подходов 

1 

Подготовка приказа о 
прохождении 

педагогами 
январь 2024 

Директор школы 
Чупахин М.С 

директор школы 
замдиректора по УВР 

Приказ директора школы о 
направлении на КПК

 педаго

- 



3 

Проведение заседаний 

ШМО по вопросу 

эффек- тивности 

применения 

современных 

методиче- ских и 

технологических 

подходов на уроках. 

февраль 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по 

ВР    

председатели 

ШМО 

учителя – 
предметники 

Выписка из заседания ШМО 

4 

Подготовка приказа 

ди- ректора школы о 

прове- дении 

открытых уроков 

педагогов МБОУ 

НСОШ 

февраль 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

  

 

учителя – 
предметники 

Приказ директора школы « 

О проведении открытых 

уроков учителями МБОУ 

НСОШ 

5 

Подготовка приказа 

об итогах проведения 

от- крытых уроков 

педагога- ми МБОУ 

НСОШ 

март 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

 

учителя – 
предметники 

Приказ директора школы 

«Об итогах проведения 

открытых уроков педагогами 

МБОУ НСОШ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Организация профориентационной работы с обучающимися 

1 

Подготовка приказа 

ди- ректора школы об 

орга- низацию участия 

обуча- ющихся с 

высокой долей 

школьной 

неуспешности в 

проекте «Билет в буду- 

щее», «Проектория», в 

работе РДДМ. 

январь 2024 

Чупахин М.С, 

директор школы 

Мосина Л.В, зам. 

директора по УВР 

Корнеева Л.В. 

замдиректора по 

ВР    

Вандакурова 

М.П.Старший 

вожатый Чупахин 

М.С. 

учитель 
информати- ки  

Директор школы, 

Замдиректора по УВР, 

Замдиректора по ВР,  

Старший вожатый,  

учитель 

информатики, 

классные 

руководители 
учащиеся школы 

Приказ директора школы 

«Об организацию участия 

обучаю- щихся с высокой 

долей школь- ной 

неуспешности в проекте 

«Билет в будущее», 

«Проекто- рия», РДДМ» 

2 

Подведение итогов 

уча- стия 

обучающихся с вы- 

сокой долей школьной 

неуспешности в 

проекте 

«Билет      в      

будущее», 

«Проектория», в 

работе РДДМ. 

май 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

 

Приказ директора школы « 

Об итогах участия 

обучающихся с высокой 

долей школьной не- 

успешности в проекте 

«Билет в будущее»,

 «Проектория

», РДДМ» 

Создание условий для эффективного обучения и развития обучающихся с низкими учебными возможностями, 
освоения базо- 
вых программ 

1 

Подготовка приказа о 

разработке положения 

по работе с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими 

обучающимися МБОУ 

январь 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

Приказ директора школы 

с приложением списка 

членов рабочей группы 



НСОШ 

2 
Создание рабочей 
группы 

январь 2024 Директор школы Директор школы Приказ директора школы с 

 

 

 

 

по подготовке 

положения по работе с 

неуспеваю- щими и 

слабоуспеваю- щими 

обучающимися МБОУ 

НСОШ 

 

Чупахин М.С 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В. 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

Чупахин М.С 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В. 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В. 

приложением списка 

членов рабочей группы 

3 
Подготовка положения 

на заседании рабочей 

груп- пы 

январь 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

члены рабочей 

груп- пы 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

члены рабочей груп- 

пы 

Протокол заседания 

рабочей группы 

4 

Утверждение 

положения по работе с 

неуспеваю- щими и 

слабоуспеваю- щими 

обучающимися МБОУ 

Н СОШ 

январь 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

  

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 
члены рабочей груп- 
пы 

Приказ директора школы 

об утверждении 

положения 



5 

Размещение 

положения по работе с 

неуспеваю- щими и 

слабоуспеваю- щими 

обучающимися МБОУ 

НСОШ на 

официальном сайте 

МБОУНСОШ 

январь 2024 
Системный 

админи- стратор 

Чупахин М.С 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

члены рабочей груп 

пы 

Приказ директора школы 

об утверждении положения 

6 

Включение вопроса о 
введении в действие 

раз- работанного

 положени

я 

январь 2024 
Директор школы 
Чупахин М.С 
Замдиректора по 

Директор школы 
Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, 

Выписка из протокола 
заседа- 
ния педагогического 

совета МБОУ НСОШ 

 

 

 

по работе с неуспеваю- 

щими и слабоуспеваю- 

щими обучающимися 

МБОУ НСОШв 

повестку очередного 

заседания 

педагогического 

совета МБОУНСОШ 

 

УВР, Мосина Л.В. 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

Мосина Л.В. 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В. 

педагогические 

работни- ки 

 

7 

Подготовка приказа 

ди- ректора школы о 

разра- ботке 

индивидуальных 

планов по ликвидации 

академической 

неуспева- емости для 

всех обуча- 

ющихся , имеющих 

январь 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

учителя – 

предметники 

учащиеся школы 

Приказ директора школы «О 

разработке индивидуальных 

планов по ликвидации акаде- 

мической неуспеваемости» 



риски школьной 

неуспешности 

8 

Подготовка приказа 

ди- ректора школы о 

разра- ботке, 

утверждению и 

проведению 

консульта- ций с 

родителями уча- щихся 

с низкой мотива- цией 

январь 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

Педагог- психолог,   

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

Педагог- психолог 

Казанцева И.С. 
родители учащихся 

Приказ директора школа о 

раз- работке и утверждению 

графи- ка консультаций с 

родителями учащихся с 

низкой мотивацией 

9 

Подготовка приказа 

ди- ректора школы о 

разра- ботке, 

утверждению и 

реализации графика 

ока- зания 

психологической 

помощи учащимся и 

ро- 
дителям 

январь 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 
Педагог- психолог 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 
Педагог- психолог 

Приказ директора школы о 

разработке и утверждению 

графика оказания 

психологи- ческой помощи 

учащимся и родителям 



   Казанцева ИС 

Казанцева И.С. 
Родители 

учащихся 

Учащиеся 

школы 

 

10 

Подготовка приказа 

ди- ректора школы о 

прове- дении 

индивидуальных 

собеседований с 

родите- лями в рамках 

подготов- ки к ГИА 

январь 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

Педагог- психолог  

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

Педагог- психолог 

Родители учащихся 
Учителя - 
предметники 

Приказ директора школы о 

проведении индивидуальных 

собеседований с родителями 

в рамках подготовки к ГИА 

по результатам 

тренировочных ОГЭ, ЕГЭ 

11 

Включение вопроса о 

ра- боте с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими 

обу- чающимися 

МБОУ НСОШ в 

повестку заседания 

Совета профилактики 

Февраль 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

Педагог- психолог  

члены рабочей 

груп- пы 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

Педагог- психолог  

члены рабочей группы 

педагогические 

работни- ки 

Выписка из протокола 

заседа- ния Совета 

профилактики МБОУ 

НСОШ 

12 

Включение вопроса о 

ра- боте с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими 

обу- чающимися 

МБОУ НСОШ в 

повестку заседания 

Март 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

Педагог- психолог 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

Педагог- психолог  

Выписка из протокола 

заседа- ния Общешкольного 

родитель- ского собрания 

МБОУ НСОШ 



 

 

 

Об- щешкольного 

родитель- 
ского собрания. 

 



 

 

 

 

 

 

   
члены рабочей 
груп- 
пы 

члены рабочей 
группы 
классные 
руководители 

 

13 

Подготовка приказа 

ди- ректора школы об 

итогах реализации 

Программы 

антирисковых мер 

«Вы- сокая доля 

обучающихся с 

рисками школьной не- 

успешности» 

декабрь 2024 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по 

УВР, Мосина Л.В 

Замдиректора по 

ВР Корнеева Л.В 

Педагог- 

психолог. члены 

рабочей груп- пы 

Директор школы 

Чупахин М.С. 

Замдиректора по УВР, 

Мосина Л.В 

Замдиректора по ВР 

Корнеева Л.В 

Педагог- психолог  

члены рабочей группы 

педагогические 

работни- ки 

Приказ директора школы «Об 

итогах реализации Программы 

антирисковых мер «Высокая 

доля обучающихся с рисками 

школьной неуспешности». 


